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Si aún no lo ha hecho, aquí tiene un recordatorio de mitad de mes.

Los empleadores deben exhibir de manera prominente el resumen de 2017 de las lesiones
y enfermedades relacionadas con el trabajo – Formulario 300A – en sus lugares de
trabajo de febrero a abril.

Requisitos de registro y reporte de lesiones y enfermedades de la OSHA

Requisitos de mantenimiento de registros

Muchos empleadores con más de 10 empleados están obligados a llevar un registro de
las lesiones y enfermedades graves relacionadas con el trabajo. (Ciertas industrias
de bajo riesgo están exentas.) Las lesiones menores que sólo requieren primeros
auxilios no necesitan ser registradas.

¿Cómo define OSHA una lesión o enfermedad registrable?
¿Cómo define OSHA los primeros auxilios?

Esta información ayuda a los empleadores, los trabajadores y OSHA a evaluar la
seguridad de un lugar de trabajo, a comprender los peligros de la industria y a
implementar protecciones para el trabajador a fin de reducir y eliminar los peligros,
evitando así futuras lesiones y enfermedades en el lugar de trabajo.

Mantenimiento y contabilización de registros

Los registros deben mantenerse en el lugar de trabajo durante al menos cinco años.
Cada febrero a abril, los empleadores deben publicar un resumen de las lesiones y
enfermedades registradas el año anterior. Además, si se solicita, se deben
proporcionar copias de los registros a los empleados actuales y anteriores, o a sus
representantes.

Consiga los formularios de registro 300, 300A, 301, e instrucciones adicionales.
Lea el reglamento completo de mantenimiento de registros de OSHA (29 CFR 1904).

Presentación electrónica actualizada de registros

La Solicitud de Seguimiento de Lesiones (ITA) es accesible desde la página de
lanzamiento de la ITA, donde puede proporcionar a la Agencia su información del
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formulario 300A de la OSHA del 2017. La fecha en la que ciertos empleadores están
obligados a presentar a OSHA la información de su Formulario 300A 2017 completado es
el 1 de julio de 2018.

Conozca la norma de OSHA sobre la presentación de registros de lesiones y
enfermedades en forma electrónica.

Reporte de Lesiones Graves

Los empleadores deben informar de cualquier muerte de un trabajador en un plazo de 8
horas y de cualquier amputación, pérdida de un ojo u hospitalización de un trabajador
en un plazo de 24 horas.

Aprenda los detalles y cómo reportar en línea o por teléfono.

¿Necesita capacitación en mantenimiento de registros de lesiones y enfermedades?
SafetyNow lo tiene cubierto!


