
Employer Fined $3,000 for Failing to
Report Crushing Hand Injury Fatality
Report – Spanish

EL EMPLEADOR MULTADO CON 3.000 DÓLARES POR NO INFORMAR DE LA LESIÓN DE
LA MANO APLASTADA

Un trabajador que usaba una sierra de troncos tenía la mano aplastada entre el tronco
y el brazo del tapón. Su empleador se declaró culpable de no informar inmediatamente
a WorkSafeNB de una lesión que requiere o puede requerir hospitalización y fue
multado con 3.000 dólares. 

[Les Cèdres Balmoral Ltée, Govt. News Release, Nov. 17, 2016]
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